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Die Mitglieder der Geschéaftsfiihrung: Patrick Mickler, Paul-Georg Friedrich, Lisa Sophia Friedrich und Dr. Ulrich Sandholzer
Erfahrung und Fortschritt - das sind zwei Charakteristika, die entscheidend das
Profil der Kliniken Schmieder bestimmen. 1950 grundete Prof. Dr. med. habil.
Friedrich Schmieder die Kliniken Schmieder in Gailingen am Hochrhein. Heute
betreiben wir sechs neurologische Kliniken in Baden-Wurttemberg. In Allensbach
befindet sich neben der Hauptverwaltung auch der Sitz der Geschaftsfuhrung, die
zentral alle Kliniken leitet. Wir sind stolz darauf, uns in den Uber 60 Jahren
unseres Bestehens ein internationales Renommee als Neurologisches
Fachkrankenhaus und als Vorreiter in der Neurologischen Rehabilitation erarbeitet
zu haben.

Die Kliniken Schmieder sind ein Fachkrankenhaus fur Neurologie. Hier haben wir
uns zum Qualitatsfuhrer Uber alle neurologischen Phasen entwickelt. Diese
effektiv-vernetzte Behandlungskette von der Phase A bis zur Phase E ermdglicht
einen reibungslosen Ubergang vom Akut- in den Rehabilitationsbereich "unter
einem Dach” - ohne Informationsverluste, Wartezeiten oder Redundanzen:
integrierte Versorgung, wie sie integrierter nicht sein kann.

Qualitatsbericht 2020 Stand 04.02.2022 Seite 1 von 58



Qualitatsbericht 2020
Kliniken Schmieder Heidelberg

Einleitung

Hinweis zur COVID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2020: Vor der Hintergrund der
COVID-19-Pandemie hat der G-BA im Marz 2020 kurzfristig reagiert und die
Inhalte und Verfahren unterschiedlicher Qualitatssicherungs-Verfahren an die
besonderen Rahmenbedingungen angepasst (Vgl. G-BA Beschluss vom
27.03.2020). Aber auch jenseits der Qualitatssicherungs-Verfahren hat die
Pandemie im Jahr 2020 bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in Krankenhausern
genommen. Diese Effekte spiegeln sich auch in den Qualitatsberichten im
Berichtsjahr 2020 wider. So kénnen etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen
deutlich von den Angaben aus den vorherigen Berichtsjahren abweichen, was
einen direkten Vergleich einzelner Berichtsjahre nicht immer moglich macht.
Dennoch stellen die Angaben im Qualitatsbericht die Strukturen und das
Leistungsgeschehen in den Krankenhausern fir das Berichtsjahr 2020 transparent
dar und erfillen damit eine wichtige Aufgabe flr Patientinnen und Patienten sowie
die zuweisenden Arztinnen und Arzte. Die Kliniken Schmieder sind Neurologische
Fach- und Rehabilitationskrankenhauser in privater Tragerschaft. Unter dem
Leitgedanken der wohnortnahen Rehabilitation versorgen sie das Land
Baden-Wiurttemberg im Bereich Neurologische Rehabilitation an sechs Standorten
in Allensbach, Gailingen, Konstanz, Stuttgart-Gerlingen, Stuttgart und in
Heidelberg. Jeder funfte Patient kommt aus den Ubrigen Bundeslandern.
Spezialanfragen erreichen die Kliniken Schmieder aus der ganzen Welt. Die
Kliniken Schmieder betreuen mit rund 2.000 Mitarbeitern und ca. 1250 Betten pro
Jahr Uber 14.000 neurologische Patienten aller Schweregrade in allen Akut- und
Rehabilitationsstadien. Als eines der wenigen nur im Bereich der Neurologie
tatigen Hauser sind die Kliniken Schmieder in der Lage, die vollstandige
Behandlungskette der Neurologischen Rehabilitation aus einer Hand anzubieten,
Rehabilitation Uber alle Phasen zu betreiben. Uber 60 Jahre Erfahrung, modern
ausgestattete diagnostische und therapeutische Abteilungen und eigene Institute
far Forschung und Lehre garantieren hdchsten fachlichen Standard. Neben dem
Qualitatsbericht gibt es viele weitere Indikatoren fir den sehr hohen
Qualitatsstandard der Kliniken Schmieder. Dazu zahlt: die Zertifizierung aller
Kliniken nach KTQ-Reha und IQMP-Reha seit 2008, die Anerkennung als
Multiple-Sklerose-Zentrum unserer Kliniken in Konstanz und Gailingen, das
Focus-Siegel als Top Rehaklinik 2019 unserer Kliniken in Allensbach, Konstanz,
Gailingen und Heidelberg, die Ergebnisse der Patientenbefragungen der Deutschen
Rentenversicherung Bund, Peer-Review-Studien, die Innovationskraft unseres
gemeinsamen Forschungsinstitutes mit der Universitat Konstanz die Zertifizierung
zum Energiemanagement nach DIN ISO 50001, 2011. Jorg Krumm Leiter
Qualitatsmanagement Der Qualitatsbericht wurde fristgerecht im Herbst 2019
erstellt. Der Hersteller der Software zur Erstellung des XML ist 3M, verwendet
wurde die aktuellste Programmversion

Verantwortliche:

Verantwortlicher: Fir die Erstellung des Qualitatsberichts
Name/Funktion: Jorg Krumm, Leiter Qualitdtsmanagement
Telefon: 07734 860

Qualitatsbericht 2020 Stand 04.02.2022 Seite 2 von 58



Fax:

E-Mail:

Verantwortlicher:

Name/Funktion:
Telefon:
Fax:

E-Mail:

Links:

Link zur Internetseite des Krankenhauses:

Link zu weiteren Informationen zu diesem
Qualitatsbericht:

Weiterfuhrende Links:

www.kliniken-schmieder.de/kliniken-und-

! standorte.html

5 www.kliniken-schmieder.de/behandlungs-
spektrum.html

3 www.kliniken-schmieder.de/patienten-und-
angehoerige/aufenthalt.html

4 www.kliniken-schmieder.de/lurija-institut.
html

5 www.kliniken-schmieder.de/fortbildung-

zenith.html
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07734 860 2084

j-krumm@ekliniken-schmieder.de

Fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben im
Qualitatsbericht: Krankenhausleitung

Paul-Georg Friedrich, Geschaftsfiihrung
07533 8080
07533 808 1117

p.friedrich@kliniken-schmieder.de

http://www.kliniken-schmieder.de

http://www.kliniken-schmieder.de/unser-profil/
qualitaetsmanagement/qualitaetsberichte.html

Details zur Klinik
Behandlungsspektrum der Klinik
Wege zur Klinik

Forschung an der Klinik

Fortbildung an der Klinik
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A Struktur- und Leistungsdaten des Krankenhauses bzw. des
Krankenhausstandorts

A-0 Fachabteilungen
- ABTEILUNGSART SCHLUSS! | FACHABTEILUNG

Kliniken Schmieder HeidelbergNeurologisches
Fachkrankenhaus / Neurologie

1 Hauptabteilung 2800

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Name: Kliniken Schmieder Heidelberg
PLZ: 69117

Ort: Heidelberg

StralBe: Speyererhof

Qualitatsbericht 2020 Stand 04.02.2022 Seite 4 von 58
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Hausnummer: 1

IK-Nummer: 260822140

Standort-Nummer alt: 0

Standort-Nummer: 772703000

Telefon-Vorwahl: 06221

Telefon: 65400

E-Mail: info@Kliniken-Schmieder.de
Krankenhaus-URL.: http://www.Kliniken-Schmieder.de
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A-1.1 Leitung des Krankenhauses/Standorts

Leitung: Arztliche Leitung
Name/Funktion: Herr Prof. Dr. Ariel Schonfeld

, Arztlicher Leiter
Telefon: 06221 6540 221
Fax: 06221 6540 560
E-Mail: a.schoenfed@kliniken-schmieder.de
Leitung: Verwaltungsleitung
Name/Funktion: Herr Dr. med Matthias Janta, Geschaftsfiihrer
Telefon: 06221 6540 110
Fax: 06221 6540 555
E-Mail: m.janta@kliniken-schmieder.de
Leitung: Pflegedienstleitung
Name/Funktion: Herr Holger Schaar, Pflegedienstleiter
Telefon: 06221 6540 219
Fax: 06221 6540 565
E-Mail: h.schaar@kliniken-schmieder.de
Leitung:
Name/Funktion: Herr Bernhard Riedel, Therapieleiter
Telefon: 06221 6540 219
Fax: 06221 6540 553
E-Mail: b.riedel@kliniken-schmieder.de
Leitung:
Name/Funktion: Frau Susanne Reichert, Leiterin Projektmanagement
Telefon: 06221 6540 110
Fax: 06221 6540 555
E-Mail: s.reichert@kliniken-schmieder.de
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Prof. Dr. Ariel Schénfeld Bernhard Riedel Jérg Wegener Susann Susset
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A-1.2 Weitere Institutionskennzeichen des Krankenhauses

A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Name des Tragers: Kliniken Schmieder Heidelberg GmbH

Trager-Art: privat

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Akademisches Lehrkrankenhaus

Name der Universitat

1 Ruprecht - Karls - Universitat Heidelberg

A-4 Regionale Versorgungsverpflichtung fur die Psychiatrie

Besteht eine regionale Nein
Versorgungsverpflichtung?
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

- MEDIZINISCH-PFLEGERISCHES LEISTUNGSANGEBOT

1 Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare
Atemgymnastik/-therapie

Basale Stimulation
Berufsberatung/Rehabilitationsberatung
Bewegungsbad/Wassergymnastik
Bobath-Therapie (fiir Erwachsene und/oder Kinder)

Spezielles Leistungsangebot flir Diabetiker und Diabetikerinnen

o N o o b~ W DN

Diat- und Ernahrungsberatung
z. B. bei Diabetes mellitus
9 Ergotherapie/Arbeitstherapie
10 FuBreflexzonenmassage
11 Kinasthetik
12 Kontinenztraining/Inkontinenzberatung
13 Manuelle Lymphdrainage
14 Massage
z. B. Akupunktmassage, Bindegewebsmassage, Shiatsu
15 Medizinische Ful3pflege
von extern
16 Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder Gruppentherapie

z. B. Erweiterte AmbulantePhysio-therapie (EAP), Krankengymnastik am Gerat/med.
Trainingstherapie

17 Ruckenschule/Haltungsschulung/Wirbelsaulengymnastik
18 Schmerztherapie/-management
19 Sehschule/Orthoptik
konsiliarisch
20 Spezielles pflegerisches Leistungsangebot
z. B. Pflegevisiten,Pflegeexperten oder Pflegeexpertinnen
21 Stimm- und Sprachtherapie/Logopadie
22 Stomatherapie/-beratung
Kooperation mit externem Dienst
23 Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopadietechnik

24 Wundmanagement

z. B. spezielle Versorgungchronischer Wunden wie Dekubitus und Ulcus cruris
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- MEDIZINISCH-PFLEGERISCHES LEISTUNGSANGEBOT

25 Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen
AMSEL, junge Schlaganfall-Selbsthilfe

26 Belastungstraining/-therapie/Arbeitserprobung

27 Biofeedback-Therapie

28 Gedachtnistraining/Hirnleistungstraining/Kognitives Training/Konzentrationstraining
29 Propriozeptive neuromuskulare Fazilitation (PNF)

30 Redressionstherapie

31 Sozialdienst

32 Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit
z. B. Besichtigungen und Fuhrungen, Vortrage, Informationsveranstaltungen
88 Spezielles Leistungsangebot fiir neurologisch erkrankte Personen

z. B. Forced-Use-Therapie, Taub“sche Therapie, Bewegungsinduktionstherapie, Therapie des Facio-
Oralen Traktes (F.O.T.T.), Spiegeltherapie, Schlucktherapie

34 Vojtatherapie fur Erwachsene und/oder Kinder

35 Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von Sterbenden

z. B. Hospizdienst, Palliativzimmer, Trauerbegleitung, Abschiedsraum, klinische Seelsorge durch
evangelischen und katholischen Seelsorgedienst

36 Sporttherapie/Bewegungstherapie

37 Physikalische Therapie/Badertherapie
z. B. Vierzellenbader, Kneippanwendungen

38 Praventive Leistungsangebote/Praventionskurse
z. B. Nichtraucher/innen-Kurse

39 Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von Patienten und Patientinnen sowie
Angehdrigen

z. B. Beratung zur Sturzprophylaxe, Hilfsmittelversorgung, Ernahrung bei Dysphagie
40 Psychologisches/psychotherapeutisches Leistungsangebot/Psychosozialdienst

z. B. psychoonkologische Beratung, Gesprachstherapie, Verhaltenstherapie, Suchttherapie
41 Spezielle Entspannungstherapie

z. B. Autogenes Training, Progressive Muskelentspannung

42 Warme- und Kalteanwendungen

A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des

Krankenhauses

- LEISTUNGSANGEBOT

1 Seelsorge/spirituelle Begleitung

Standard
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Zwei-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle
Standard

Ein-Bett-Zimmer

limitiertes Kontingent

Unterbringung Begleitperson (grundsatzlich
moglich)

auf Nachfrage mdglich

Informationsveranstaltungen fur Patienten und
Patientinnen

Standard

Zusammenarbeit mit Selbsthilfeorganisationen
Standard

Rooming-in

Standard

Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle
limitiertes Kontingent

Berlcksichtigung von besonderen
Ernahrungsbedarfen

Standard
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A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7.1 Ansprechpartner fur Menschen mit Beeintrachtigung

Name/Funktion: Myriam Kopp, Schwerbehindertenvertretung
Telefon: 06221 6540 170

Fax: 06221 6540 0

E-Mail: m.kopp@kliniken-schmieder.de
Name/Funktion: Myriam Kopp, Schwerbehindertenvertretung
Telefon: 06221 6540 170

Fax: 06221 6540 0

E-Mail: m.kopp@kliniken-schmieder.de

A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit
- ASPEKTE DER BARRIEREFREIHEIT

1

Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitaranlagen
Standard

Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen
Standard

Diatetische Angebote

je nach Erkrankung individuell zusammengestellt

Untersuchungsgeréte fiir Patienten und Patientinnen mit besonderem Ubergewicht oder
besonderer Korpergrofie: z.B. Kérperwaagen, Blutdruckmanschetten

Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auf3en)

Standard

Rollstuhlgerechte Toiletten fir Besucher und Besucherinnen
Standard

Arbeit mit Piktogrammen

bei isolierten Patienten

Besondere personelle Unterstiitzung

Jeder Mitarbeiter ist zur Hilfe verpflichtet

geeignete Betten fur Patienten und Patientinnen mit besonderem Ubergewicht oder
besonderer Korpergrofte (Ubergrofle, elektrisch verstellbar)

Hilfsmittel fir Patienten und Patientinnen mit besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergrolle, z.B. Anti-Thrombosestrimpfe

bis 180 kg kdnnen bestellt werden
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- ASPEKTE DER BARRIEREFREIHEIT

Hilfsgerate zur Pflege fiir Patienten und Patientinnen mit besonderem Ubergewicht oder

it besonderer KorpergrofRe, z.B. Patientenlifter
bis 180 kg
12 Dolmetscherdienst
z.B. Turkisch - Konsultation auslandischer Mitarbeiter mittels hausinterner Mitarbeiter
Fremdsprachenliste, Dolmetscher fir Arabisch im Haus
13 Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, grof3er und kontrastreicher Beschriftung
Wegeleitsystem
Aufzug mit Sprachansage und/oder Beschriftung in erhabener Profilschrift und/oder
14 ! : . )
Blindenschrift/Brailleschrift
z. T. mit Sprachansage, nur Braille-Beschriftung
15 Behandlungsmaglichkeiten durch fremdsprachiges Personal

z.B. Russisch, Englisch, Polnisch, Rumanisch, Arabisch
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A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre

WISSENSCHAFTLICHE ARBEIT UND KLINISCHE PRAXIS

Lurija Institut

Am 12. Mai 1997 griindete die Gemeinnutzige Stiftung Schmieder fiir Wissenschaft und
Forschung gemeinsam mit der Universitit Konstanz das Lurija Institut fir
Rehabilitationswissenschaften und Gesundheitsforschung an der Universitat Konstanz. Das
Lurija Institut verbindet wissenschaftliche Arbeit und klinische Praxis: Seit vielen Jahren
arbeitet das Institut sehr eng mit der Universitat Konstanz, aber auch mit vielen anderen
Universitdaten und Fachhochschulen zusammen. Die eng vernetzten Forschungskooperationen
zwischen einer Rehabilitationseinrichtung und Universitdten sowie die Moglichkeit,
Krankheitsverlaufe (ber lange Zeitrdume hinweg, wahrend eines oder mehrerer
Rehabilitationsaufenthalte, zu untersuchen, sind bis heute deutschlandweit einmalig. Die
Erkenntnisse aus den Forschungsarbeiten geben wertvolle Impulse fiir die Entwicklung neuer,
innovativer Therapiestrategien. Das Lurija Institut ist damit ein wichtiger Antriebsmotor fir
die Neurologische Rehabilitation, um immer wieder hdohere Qualitatsstandards fir
Patient/innen erreichen zu koénnen. Zahlreiche Erkenntnisse aus Forschungsarbeiten sind
bereits in konkrete Therapiekonzepte umgewandelt worden. Um nur einige zu nennen:
Spiegeltherapie bei Schlaganfallpatienten, Gangtraining bei Parkinson, Behandlung
motorischer und kognitiver Fatigue bei MS-Patienten oder gerategestiitztes Training bei
Armparese.

Tragerin des Lurija Instituts ist die Gemeinnitzige Stiftung Schmieder fiir Wissenschaft und
Forschung, die auch die finanziellen Mittel fir die Infrastruktur und die laufende Arbeit des
Instituts zur Verfligung stellt. Ziel der Griindung im Jahr 1997 war die Intensivierung der
Forschung in den Kliniken Schmieder vor allem in Kooperation mit der Universitat Konstanz
und anderen hochschulischen  Einrichtungen. Darlber hinaus soll in der
Universitatsoffentlichkeit das Interesse an der Neurologischen Rehabilitation bei
Wissenschaftler/innen und Studierenden geférdert werden.

Lurija Lectures und gemeinsame Forschungskolloquien

Mit den Lurija Lectures sowie mit gemeinsamen Forschungskolloquien mit den Fachbereichen
Psychologie und Sprachwissenschaft sowie des Fachs Sportwissenschaft der Universitat
Konstanz bietet das Institut Plattformen fiir den Kontakt zwischen Klinik und Universitat. Hier
werden regelmaRig Ergebnisse aus der Forschung disziplinenibergreifend diskutiert und
einem breiteren Publikum zuganglich gemacht.

Forschungsschwerpunkte

In den jahrlich stattfindenden Sitzungen des Vorstandes und des Kuratoriums des Lurija
Instituts werden die jeweils aktuellsten Forschungsprojekte vorgestellt und strategische
Weichenstellungen diskutiert. AufRerdem werden zukilinftige wissenschaftliche Vorhaben
konzipiert. Im Jahr 2020 wurde an 25 Forschungsprojekten gearbeitet, die sich auf die
Themen Bewegungsvorstellung, Long-Covid-Rehabilitation, Pseudoneurologische Stérungen,
Gerategestltzte Therapie, Kinematische Ganganalysen, Stérungsbilder bei MS, Diagnostik bei
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Wachkoma-Patienten, Sturzprdavention bei Parkinson und Affordanzwahrnehmung
konzentrierten.

Personal

Mitarbeiter/innen aus verschiedenen Fachdisziplinen forschen in den Kliniken Schmieder
gemeinsam mit Universitatsangehorigen fiir die Weiterentwicklung der Neurologischen
Rehabilitation. Fiir die Veranstaltungsorganisation, die Offentlichkeitsarbeit und weitere
Aufgaben stehen wissenschaftliche Mitarbeiter/innen zur Verfligung.

Leitung

Als Geschaftsfihrerin der Gemeinnitzigen Stiftung Schmieder fiir Wissenschaft und
Forschung verantwortet Lisa Friedrich die Budget- und Personalplanung des Lurija Instituts.

Lehre

Im Rahmen der Kooperation mit der Universitdt Konstanz bieten Fachkrafte der Kliniken
Schmieder Seminare fir Studierende der Psychologie und der Sportwissenschaft an. Im
Wintersemester stehen "Grundlagen Neurologischer Krankheitsbilder" auf dem Lehrplan, im
Sommersemester das Seminar "Praxis der neurologischen Rehabilitation" und das
wochentlich stattfindende Fallseminar "Neurologische Psychologie".

Studiengang

Seit 2014 bieten die Kliniken Schmieder gemeinsam mit der Universitdt Konstanz einen
berufsbegleitenden Bachelorstudiengang an. Der weiterbildende B.Sc. Motorische
Neurorehabilitation ermoglicht Ergo- und Physiotherapeut/innen innerhalb von drei Jahren
eine fachliche Spezialisierung im Bereich der Neurorehabilitation. Das Studium kann jahrlich
zum Wintersemester aufgenommen werden.

Raume

Das Lurija Institut verfligt Gber eigene Raume in den Klinken Schmieder Allensbach.

1 Doktorandenbetreuung
2 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschulen und Universitaten
5 Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Heidelberg; Hospitanten und Praktikanten des B.Sc.
Motorische Neurorehabilitation

4 Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und Universitaten
B Herausgeberschaften wissenschaftlicher Journale/Lehrblicher
6 Teilnahme an multizentrischen Phase-I/lI-Studien

DFG
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A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

- AUSBILDUNGEN IN ANDEREN HEILBERUFEN

1

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerin

als AuRBeneinsatz im Rahmen von Kooperationsvertragen (Uni Klinik HD, St. Josef Krankenhaus); als
Trager der praktischen Ausbildung in Zusammenarbeit mit Luise von Marillac Schule HD

Krankengymnast und Krankengymnastin/Physiotherapeut und Physiotherapeutin
Durchfiihrung von Praktika

Ergotherapeut und Ergotherapeutin

Durchfiihrung von Praktika

Logopade und Logopadin

Durchfiihrung von Praktika

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferin

A-9 Anzahl der Betten

Anzahl Betten: 108

A-10 Gesamtfallzahlen

Vollstationare Fallzahl: 0
Teilstationare Fallzahl: 0
Ambulante Fallzahl: 0
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A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arzte und Arztinnen

ANZAHL ARZTINNEN UND ARZTE INSGESAMT OHNE BELEGARZTE

Gesamt: 26,20 MalRgebliche wochentliche 40,00
tarifliche Arbeitszeiten:

Beschaftigungs- . _
verhaltnis: Mit: 26,20 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 26,20

- DAVON FACHARZTINNEN UND FACHARZTE

Gesamt: 11,81
Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 11,81 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 11,81

BELEGARZTINNEN UND BELEGARZTE

Anzahl in Personen: 0

ARZTINNEN UND ARZTE, DIE KEINER FACHABTEILUNG ZUGEORDNET SIND

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- - .

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

- DAVON FACHARZTINNEN UND FACHARZTE, DIE KEINER FACHABTEILUNG ZUGEORDNET

SIND

Gesamt: 0,00

Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00
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A-11.2 Pflegepersonal

MARGEBLICHE WOCHENTLICHE TARIFLICHE ARBEITSZEITEN:
39,00

GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGERINNEN UND GESUNDHEITS- UND

KRANKENPFLEGER (AUSBILDUNGSDAUER 3 JAHRE) IN VOLLKRAFTEN

Gesamt: 127,63

Beschaftigungs- _ )

verhaltnis: Mit: 127,63 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 127,63

GESUNDHEITS- UND KINDERKRANKENPFLEGERINNEN UND GESUNDHEITS- UND

KINDERKRANKENPFLEGER (AUSBILDUNGSDAUER 3 JAHRE) IN VOLLKRAFTEN

Gesamt: 0,78
Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 0,78 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,78

ALTENPFLEGERINNEN UND ALTENPFLEGER (AUSBILDUNGSDAUER 3 JAHRE) IN

VOLLKRAFTEN

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

PFLEGEASSISTENTINNEN UND PFLEGEASSISTENTEN (AUSBILDUNGSDAUER 2 JAHRE) IN

VOLLKRAFTEN

Gesamt: 0,00

Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

KRANKENPFLEGEHELFERINNEN UND KRANKENPFLEGEHELFER (AUSBILDUNGSDAUER 1

JAHR) IN VOLLKRAFTEN

Gesamt: 20,27
Beschaftigungs- —_ .

verhaltnis: Mit: 20,27 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 20,27
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PFLEGEHELFERINNEN UND PFLEGEHELFER (AUSBILDUNGSDAUER AB 200 STD.

BASISKURS) IN VOLLKRAFTEN

Gesamt: 13,69
Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 13,69 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 13,69

ENTBINDUNGSPFLEGER UND HEBAMMEN (AUSBILDUNGSDAUER 3 JAHRE) IN

VOLLKRAFTEN

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- - .

verhéltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

BELEGENTBINDUNGSPFLEGER UND BELEGHEBAMMEN IN PERSONEN ZUM STICHTAG 31.

DEZEMBER DES BERICHTSJAHRES

Anzahl in Personen: 0

OPERATIONSTECHNISCHE ASSISTENTINNEN UND OPERATIONSTECHNISCHE

ASSISTENTEN (AUSBILDUNGSDAUER 3 JAHRE) IN VOLLKRAFTEN

Gesamt: 0,00

e T U= Mit: 0,00 Ohne: 0,00
verhaltnis:

Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

MEDIZINISCHE FACHANGESTELLTE (AUSBILDUNGSDAUER 3 JAHRE) IN VOLLKRAFTEN

Gesamt: 0,01
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,01 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,01

A-11.3 Angaben zu ausgewéhltem therapeutischen Personal in

Psychiatrie und Psychosomatik

DIPLOM-PSYCHOLOGINNEN UND DIPLOM-PSYCHOLOGEN

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . )

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00
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KLINISCHE NEUROPSYCHOLOGINNEN UND KLINISCHE NEUROPSYCHOLOGEN

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

PSYCHOLOGISCHE PSYCHOTHERAPEUTINNEN UND PSYCHOLOGISCHE
PSYCHOTHERAPEUTEN

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

KINDER- UND JUGENDLICHENPSYCHOTHERAPEUTINNEN UND KINDER- UND

JUGENDLICHENPSYCHOTHERAPEUTEN

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- - )

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

PSYCHOTHERAPEUTINNEN UND PSYCHOTHERAPEUTEN IN AUSBILDUNG WAHREND DER
PRAKTISCHEN TATIGKEIT (GEMAR § 8 ABSATZ 3, NR. 3 PSYCHOTHERAPEUTENGESETZ -

PSYCHTHG)

Gesamt: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00
Gesamt: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

BEWEGUNGSTHERAPEUTINNEN UND BEWEGUNGSTHERAPEUTEN,

KRANKENGYMNASTINNEN UND KRANKENGYMNASTEN, PHYSIOTHERAPEUTINNEN UND
PHYSIOTHERAPEUTEN

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- - _
verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
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Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

DIATASSISTENTIN UND DIATASSISTENT

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- - .

verhéltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

ERGOTHERAPEUTIN UND ERGOTHERAPEUT

Gesamt: 17,70
Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 17,70 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 17,70

KLINISCHE NEUROPSYCHOLOGIN UND KLINISCHER NEUROPSYCHOLOGE

Gesamt: 0,18
Beschaftigungs- . )

verhaltnis: Mit: 0,18 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,18

LOGOPADIN UND LOGOPAD/KLINISCHER LINGUISTIN UND KLINISCHE

LINGUIST/SPRECHWISSENSCHAFTLERIN UND
SPRECHWISSENSCHAFTLER/PHONETIKERIN UND PHONETIKER

Gesamt: 12,78

ErEE i T U Mit: 12,78 Ohne: 0,00
verhaltnis: ’ ’ ’ ’
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 12,78

MASSEURIN/MEDIZINISCHE BADEMEISTERIN UND MASSEUR/MEDIZINISCHER

BADEMEISTER

Gesamt: 1,75

e T U= Mit: 1,75 Ohne: 0,00
verhaltnis:

Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 1,75
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MEDIZINISCH-TECHNISCHE ASSISTENTIN FUR FUNKTIONSDIAGNOSTIK (MTAF) UND

MEDIZINISCH-TECHNISCHER ASSISTENT FUR FUNKTIONSDIAGNOSTIK

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- _ )

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

MEDIZINISCH-TECHNISCHE LABORATORIUMSASSISTENTIN UND

MEDIZINISCH-TECHNISCHER LABORATORIUMSASSISTENT (MTLA)

Gesamt: 0,46
Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 0,46 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,46

MEDIZINISCH-TECHNISCHE RADIOLOGIEASSISTENTIN UND MEDIZINISCH-TECHNISCHER
RADIOLOGIEASSISTENT (MTRA)

Gesamt: 0,23
Beschaftigungs- —_ .

verhaltnis: Mit: 0,23 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,23

OECOTROPHOLOGIN UND OECOTHROPHOLOGE (ERNAHRUNGSWISSENSCHAFTLERIN
UND ERNAHRUNGSWISSENSCHAFTLER)

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

ORTHOPADIEMECHANIKERIN UND BANDAGISTIN UND ORTHOPADIEMECHANIKER UND

BANDAGIST/ORTHOPADIESCHUHMACHERIN UND ORTHOPADIESCHUHMACHER

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

ORTHOPTISTIN UND ORTHOPTIST/AUGENOPTIKERIN UND AUGENOPTIKER

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _
verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
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Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

PHYSIOTHERAPEUTIN UND PHYSIOTHERAPEUT

Gesamt: 23,73
Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 23,73 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 23,73

PODOLOGIN UND PODOLOGE (FURPFLEGERIN UND FURPFLEGER)

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

DIPLOM-PSYCHOLOGIN UND DIPLOM-PSYCHOLOGE

Gesamt: 2,87
Beschaftigungs- - .

verhéltnis: Mit: 2,87 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 2,87

SOZIALARBEITERIN UND SOZIALARBEITER

Gesamt: 2,02
Beschaftigungs- - _

verhaltnis: Mit: 2,02 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 2,02

PERSONAL MIT ZUSATZQUALIFIKATION NACH BOBATH ODER VOJTA

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- - )

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

PERSONAL MIT ZUSATZQUALIFIKATION IN DER MANUALTHERAPIE

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00
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PERSONAL MIT ZUSATZQUALIFIKATION IN DER STOMATHERAPIE

Gesamt: 0,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 0,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 0,00

PERSONAL MIT ZUSATZQUALIFIKATION IM WUNDMANAGEMENT

Gesamt: 3,00
Beschaftigungs- . _

verhaltnis: Mit: 3,00 Ohne: 0,00
Versorgungsform: Ambulant: 0,00 Stationar: 3,00
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitdtsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name/Funktion: Jorg Krumm, Leiter Qualitdtsmanagement
Telefon: 07734860

Fax: 077